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La Federación de Asociaciones de Mujeres Rurales FADEMUR, es una entidad de ámbito estatal 

que lucha por alcanzar la igualdad y el progreso de las mujeres que viven y trabajan en el medio 

rural. Actualmente estamos constituidas por más de ciento cincuenta Organizaciones de 

Mujeres Rurales con implantación en 15 Comunidades Autónomas, y representamos a unas 

55.000 mujeres que viven y trabajan en el medio rural español. 

 
FADEMUR comenzó a trabajar hace más de 20 años con asociaciones del mundo rural, y hace 

18 años nos constituimos como Federación Estatal, siendo conscientes de las necesidades que 

nos trasladaban las mujeres rurales en cuanto a todas las problemáticas que las afectaban y que 

no veían que sus reivindicaciones fueran escuchadas y recogidas en las políticas puestas en 

marcha por las distintas administraciones. 

 
FADEMUR comenzó entonces a desarrollar una intensa actividad por pueblos de toda España, 

que nos ha convertido, con el paso de los años, en una organización de mujeres referente no 

solo a nivel nacional sino también a nivel internacional, trabajando para la consecución de la 

igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y el fomento de la participación activa de 

las mujeres en todos los ámbitos: social, político, laboral, cultural, y económico. 

 
FADEMUR ha sido una organización pionera en nuestro país trabajando con mujeres del medio 

rural en municipios donde no llegaban muchas veces ni las administraciones públicas ni las 

privadas, recogiendo a través de nuestros principales ejes de trabajo las necesidades y 

reivindicación de las mujeres rurales. Nuestra contribución al desarrollo rural y al desarrollo en 

igualdad ha pasado por múltiples actividades dirigidas a que las mujeres rurales tuvieran las 

mismas oportunidades que las mujeres urbanas y que vivir en un pueblo fuera una decisión 

personal y no una heroicidad por la falta de servicios y empleo que caracteriza al medio. 

 
Todas nuestras actividades y líneas de trabajo nos permiten difundir y trabajar también sobre la 

Agenda 2030 y los ODS en diferentes y múltiples puntos del medio rural. FADEMUR trabaja para 

que las mujeres puedan quedarse a vivir en sus pueblos y desarrollar libremente su proyecto de 

vida, y para eso articulamos nuestro trabajo alrededor de 3 ejes: 

 

 REIVINDICACIÓN: De derechos y oportunidades para las mujeres, ejerciendo la 

interlocución con las administraciones nacionales e internacionales. 

 INFORMACIÓN: Sobre todos los temas de interés, sensibilizando y visibilizando la 

realidad de las mujeres rurales. 

 INTERVENCIÓN: Programas y proyectos que desarrollamos tratando de hacer 

realidad nuestro modelo de desarrollo rural. Priorizamos el emprendimiento, la 

formación, el liderazgo de las mujeres rurales y la lucha contra la Violencia de 

Género. 
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Desde FADEMUR hemos trabajado intensamente llevando formación a las mujeres rurales, 

desde la necesaria alfabetización digital hasta cursos con certificado de profesionalidad, talleres 

prácticos agroalimentarios, formación para la puesta en marcha de cooperativas de servicios de 

proximidad en el medio rural, itinerarios de inserción socio laboral, comercialización online, 

envejecimiento activo… 

 

 

INTERVENCIÓN CON PERSPECTIVA DE GÉNERO 

 
Hay que recordar que, según los datos del Censo de 2020, en España hay 6.671 municipios de 

tipología rural. En ellos viven más de 7,5 millones de personas, de los que casi 3,7 millones son 

mujeres. 

 
Desde FADEMUR hacemos intervención con perspectiva de género trabajando en las siguientes 

líneas de actuación: 

 
1. FORMACIÓN- Según las oportunidades detectadas. 

 

 Formación en certificados de profesionalidad en nuevos huecos de empleo en 

el rural.

 Formación online. Desde alfabetización digital hasta incorporación a la actividad 

agraria.

 
2. PROGRAMAS Y PROYECTOS – Adaptados al territorio. 

 

 Itinerarios de Inserción sociolaboral personalizados.

 Emprendimiento y autoempleo.

 Potenciación de Servicios de proximidad en el medio rural.

 Diversificación de actividades Agroalimentarias.

 Sellos de huella de carbono de producciones agroalimentarias.

 Fomento de la formación y el envejecimiento activo de mayores.

 Lucha contra la violencia de género.

 Cooperación Internacional a desarrollo agrícola.

 
3. VISIBILIZACIÓN – Imprescindible. 

 

 Encuentros anuales de Emprendedoras de toda España.

 Ferias de artesanía y emprendimientos rurales.

 Día Internacional de las Mujeres Rurales, 15 de octubre.

 Día Internacional Contra la violencia a las Mujeres, 25 noviembre.
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Estos ejes se tienen en cuenta en todas las actividades de nuestra entidad y dichas actividades, 

se pueden agrupar en: 

 

 Actividad Nacional

 Actividad Internacional

 Actividades divulgativas y formación

 Información y sensibilización

 Programas y proyectos

 Interlocución y representación
 

 

REPRESENTACIÓN E INTERLOCCIÓN A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL 
 

 
FADEMUR representa a las mujeres rurales españolas en distintos foros nacionales e 

internacionales llevando su voz y sus reivindicaciones a las distintas administraciones donde se 

tomas decisiones que nos afectan y donde tenemos que estar representadas. 

 

 FADEMUR es Entidad declarada de Utilidad Pública. 

 FADEMUR es Entidad del Tercer Sector de Acción Social. 

 FADEMUR es vocal del Consejo Estatal de las Mujeres. 

 FADEMUR forma parte de la Mesa de Mujeres del Ministerio de Agricultura, pesca y 

Alimentación. 

 FADEMUR forma parte del Comité de Seguimiento del Programa Nacional de 

Desarrollo Rural del Ministerio de Agricultura. 

 FADEMUR pertenece a la Red de Escuelas de Salud para la Ciudadanía del Ministerio 

de Sanidad. 

 FADEMUR es integrante de la Asamblea de la Red Rural Nacional. 

 FADEMUR forma parte del Grupo de Expertos de Aulas Mentor del Ministerio de 

Educación y Formación Profesional. 

 FADEMUR forma parte del Consejo de Participación de la mujer del Instituto de la Mujer. 

 FADEMUR forma parte del Grupo de Estrategia Salud Sexual y Reproductiva del 

Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social. 

 FADEMUR forma parte de la Fundación Mujeres por África. 

 FADEMUR forma parte de ARACOVE. 

 FADEMUR forma parte del Consejo Asesor de la Plataforma del tercer sector. 

 FADEMUR forma parte del Observatorio de Mujeres de Ciencia e Innovación. 

 FADEMUR forma parte de ACODEA, Agriagencia Internacional para el Desarrollo 

Agrario y cooperativo. 

 FADEMUR forma parte de la Comisión Femenina del COPA –Comité de organizaciones 

agrarias de la Unión Europea. 

 FADEMUR participa en el Foro Rural Mundial. 

4 

http://www.fademur.es/
mailto:info@fademur.es


MEMORIA DE ACTIVIDADES FADEMUR: 2022 

Federación de Asociaciones de Mujeres Rurales (FADEMUR), C.I.F. G84095389 
Agustín de Betancourt 17, 3ª 28003 Madrid- Tel. 91 598 56 98 - www.fademur.es – info@fademur.es 

 

 

 
ENTIDADES CON LAS QUE COLABORAMOS 

 
FADEMUR colabora con distintas entidades e instituciones públicas y privadas en distintas 

líneas de actuación, podemos destacar: 

 

CORREOS 

LANZADERA JUAN ROIG 

REDEIA (ANTES RED ELÉCTRICA DE ESPAÑA) 

SECOT 

CORTEVA 

ONCE 

FUNDACION ORBAYU 

CAIXABANK 

PEPSICO 

IKEA 

BODEGAS BARDOS 
 

 
PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS 

 
A lo largo de estos años de trabajo, FADEMUR ha sido reconocida por diferentes entidades y 

administraciones con premios que queremos destacar: 

 
 PREMIO CRUZ ROJA ESPAÑOLA BUENAS PRÁCTICAS DE INCLUSIÓN SOCIAL. 

 PREMIO CORAZÓN DE OLAVIDIA EN JAEN. 

 INSITUT CERDÁ A RURALTIVITY COMO INICIATIVAS MÁS INNOVADORAS DE ESPAÑA. 

 PREMIO BERNIS DE SEO BIRDLIFE. 

 PREMIO 8 DE MARZO DE UGT. 

 PREMIO ANA TUTOR. 

 PREMIOS DE LA ASOCIACIÓN CERVEZEROS DE ESPAÑA. 

 PREMIO FUNDACION SERES “ALIMENTOS SOLIDARIOS” DE RED ELECTRICA Y FADEMUR. 

 PREMIO InspirACCIÓN POR LA TRANSFORMACIÓN SOCIAL, categoría Territorio (WAS - 

Women Action Sustainability) 
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PROGRAMAS DE FADEMUR: EMPLEABILIDAD FORMACIÓN Y EMPODERAMIENTO 

 
FADEMUR desarrolla múltiples programas, pioneros todos ellos en el medio rural y en trabajo y 

formación de mujeres en municipios pequeños. Estos programas han conseguido un éxito sin 

precedentes en cuanto a conseguir que las mujeres se incorporen al mercado laboral. 

 
PROGRAMA RURALTIVITY: LANZADERA DE EMPRENDEDOR@S RURALES. PROGRAMA DE 

FOMENTO DE LA EDUCACIÓN EMPRENDEDORA EN EL MEDIO RURAL 

 
Programa dirigido a prestar atención integral a las personas con necesidades educativas o de 

inserción laboral, con especial incidencia en el ámbito rural, para favorecer su empleabilidad y 

promover su inclusión social. Este Programa subvencionado por el Ministerio de Sanidad, 

Consumo y Bienestar Social se desarrolla a nivel nacional desde 2018. Los pilares en que se basa 

el Programa son: el emprendimiento social, el emprendimiento verde y la economía circular, 

impulsando la promoción y la formación para el autoempleo procurando un carácter integral 

con un asesoramiento personalizado y con perspectiva de género. En 2023, Ruraltivity pone el 

acento en la educación digital y el emprendimiento rural. 

 
Objetivos principales 

• Fomentar el autoempleo y el emprendimiento social, especialmente entre las mujeres 

vulnerables del ámbito rural, favoreciendo la igualdad de oportunidades 

• Fomentar el trabajo en red y la creación de redes de intercambio entre las personas 

participantes 

• Formar a las personas y familias vulnerables con necesidades educativas o de inserción 

laboral, en nuevos yacimientos de empleo a través de las TICs 

• Fomentar el autoempleo y el emprendimiento social entre l@s jóvenes rurales 

• Informar, asesorar y acompañar a todas las personas que deciden emprender una 

actividad empresarial o continuar su proyecto rural emprendedor necesitando ayudas 

puntuales. 
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Actividades 

• Gran Campaña de Difusión a nivel estatal y territorial con objetivo de dar a conocer el 

programa y fomentar el emprendimiento y el autoempleo en el medio rural. 

• Asesoramiento y acompañamiento individualizado y colectivo, presencial y digitalizado 

• Plataforma web multifuncional www.ruraltivity.com con contenidos informativos, 

formativos y de interés. 

• Formación on line en nuevos huecos de empleo. A través de la plataforma del Programa 

se ofertan 14 cursos on line gratuitos y con material descargable. 

http://www.ruraltivity.com/presentaformacion/ 

• Formación presencial a través de Talleres de Fomento del Autoempleo y el 

Emprendimiento. 

• Estudio para elaborar una Metodología de emprendimiento Ruraltivity 

• Kit de emprendimiento joven con contenidos dinámicos para promover el 

emprendimiento joven en el medio rural. 

• Encuentro Estatal de Emprendimiento. 

 
Resultados del Programa 

 
1. Campaña de difusión: Alcance: 9.500.000 personas Medios utilizados: material impreso 

(cartelería, dípticos), audiovisual (vídeo del Programa accesible tanto a través de la web del 

Programa www.ruraltivity.com como en redes sociales, youtube), prensa a nivel nacional, 

autonómica y local (20 minutos, ABC, El Mundo, Inversión & Finanzas, Expansión, El País, Europa 

Press, La Vanguardia, Diario de Almería, Agro Castilla La Mancha, Senda Norte, El Campo de 

Asturias, Diario de Sevilla, El Periódico de Extremadura, La Opinión de Tenerife, La Opinión de A 

Coruña, Burgos Conecta, Diario Palentino… ), programas de radio (RNE…) y televisión (TVE, TV2, 

La Sexta, RTV CyL, Canal Extremadura, Canal Sur, Televisión de Asturias…). 

 
2. Jornadas de presentación del Programa y eventos de presentación. Se ha realizado 80 

Jornadas de presentación en municipios de España participando más de 1.500 personas en 

dichas Jornadas y eventos. 

 
3. Asesoramiento. 359 proyectos están siendo asesorados en las diferentes Comunidades 

Autónomas. 

 
4. Talleres de Fomento del Autoempleo y el Emprendimiento. Se han desarrollado 110 Talleres 

en diferentes municipios de España formándose más de 1.500 emprendedoras/es del medio 

rural. 

 
5. Plataforma web multifuncional www.ruraltivity.com. Se han alcanzado más de 60.000 visitas 

a la página web, siendo aproximadamente 17.000 usuarios/as. 
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6. Formación online en nuevos huecos de empleo. 840 personas se han inscrito en los cursos de 

formación ofertados. 

 
7. Más de 80.000 visitas a la página web 

 
8. Encuentro Estatal de emprendimiento. Desde 2019 se celebra anualmente encuentros de 

emprendedoras en el medio rural. Más de 550 mujeres han asistido de forma presencial y 300 

lo hicieron on line en el año 2021 a causa de la pandemia 

 
PROGRAMAS DE FADEMUR: PREVENCION Y FORMACIÓN SOBRE VIOLENCIA DE GÉNERO: 

“CULTIVANDO IGUALDAD” 

 
El programa Cultivando Igualdad surge tras casi 20 años de experiencia trabajando con mujeres 

rurales, en los que FADEMUR se da cuenta como organización que lucha por la igualdad entre 

mujeres y hombres, de la situación de especial vulnerabilidad que tienen las mujeres rurales 

ante la Violencia de Género. 

 
Gracias a la realización del primer estudio sobre la situación de las mujeres víctimas de violencia 

de género en el medio rural que la Delegación del Gobierno Contra la Violencia de género 

encargó a FADEMUR para dar cumplimiento a una de las medidas del Pacto de Estado contra la 

Violencia de Género, pudimos corroborar lo que nuestra experiencia señalaba: la falta de 

oportunidades laborales y educativas para las mujeres en el medio rural, las dificultades en el 

acceso a los recursos especializados en Violencia de Género, la falta de anonimato respecto a 

los/las profesionales de los servicios de atención a las víctimas, la dificultad para cumplir órdenes 

de alejamiento, el control social y la pervivencia de roles tradicionales sexistas son algunos de 

los factores que aumentan el riesgo de que las mujeres rurales sufran Violencia de Género. 

 
Desde el año 2020, se está llevando a cabo el programa de continuidad “Cultivando Igualdad” 

que en este año 2023 desarrolla su 4ª edición con la financiación del Ministerio de Derechos 

Sociales y Agenda 2023. El programa se dirige al conjunto de la sociedad rural, ya que pensamos 

que es la sociedad en su conjunto la que debe apoyar la prevención, para la que se busca mayor 

cohesión social e igualdad. Las personas beneficiarias de las actividades del programa son 

aquellas mujeres y hombres de edad adulta que viven en el medio rural español, así como niñas 

y niños, adolescentes, personas mayores de 65 años, y profesionales que trabajan en municipios 

de hasta 20.000 habitantes. 

 
FADEMUR está poniendo en marcha las siguientes actuaciones para sensibilizar a toda la 

población contra la violencia de género en los pueblos, con resultados exitosos en todas las 

CCAA en las que se ha implementado: 
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1. Establecimiento de una Red nacional de Espacios Seguros contra la Violencia de Género en 

el medio rural: 

 
En el año 2014 FADEMUR junto con la Unión de Pequeños Agricultores y Ganaderos (UPA), creó 

la Red de Espacios Seguros contra la Violencia de Género en el medio rural como parte de una 

campaña en la que 350 sedes de UPA y FADEMUR se comprometieron a apoyar desde todos sus 

espacios de trabajo a las mujeres rurales que sufren maltrato. 

 
Cuando se creó el programa Cultivando Igualdad en 2020, se terminó de consolidar la Red 

creando los Acuerdos de Colaboración que las entidades que se adhieren firman para formalizar 

su compromiso, los distintivos que se entregan para que las mujeres puedan reconocer los 

Espacios Seguros que forman parte de la Red, y los Protocolos de Actuación que las y los 

profesionales de los Espacios Seguros deben seguir para realizar la primera acogida 

adecuadamente y conectar a la mujer con la red de recursos especializados. También se ofrece 

a las entidades una formación para profesionales en diferentes formatos sobre conceptos 

generales de violencia de género y cómo aplicar el protocolo. 

 
Desde entonces, la Red de Espacios Seguros se ha ampliado hasta más de medio millar de 

entidades colaboradoras. 

 
 RESULTADOS: 

• 350 sedes en 15 CC.AA. de UPA y FADEMUR desde 2014. 

• 172 nuevos espacios seguros contra la Violencia de Genero en el medio rural sumados 

a través del Programa Cultivando Igualdad (2020-2022) 

• Total: 522 espacios seguros forman parte de la Red actualmente. 

 
2. Talleres de sensibilización contra la violencia de género dirigidos a población adulta del 

medio rural: 

 
 RESULTADOS: 

En total desde 2020 han participado en nuestros talleres de sensibilización 1.723 mujeres y 

hombres del medio rural. 

 
3. Talleres de Educación Sexual y Emocional para prevenir la violencia de género en 

adolescentes del medio rural: 

 
 RESULTADOS: 

Entre los programas del IRPF 2019 y 2020 han participados en los 178 talleres realizados en 

centros de secundaria y centros juveniles del medio rural, un total de 1.977 adolescentes. 
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En la convocatoria IRPF 2021 que se ejecutó del 1 de marzo al 31 de diciembre de 2022, el 

programa obtuvo también la cofinanciación del Ministerio de Igualdad. Se realizaron 44 talleres 

más en los que participaron 648 adolescentes. En total desde 2020 se han realizado 222 talleres 

con 2.625 adolescentes sensibilizados. 

 
4. Talleres sobre promoción de los buenos tratos dirigidos a personas mayores del medio rural: 

 
 RESULTADOS: 

En total, hemos sensibilizado en violencia de género a 265 mayores de 65 años. 

 
5. Talleres sobre protocolos de actuación frente a la violencia de género dirigidos a 

profesionales del medio rural: 

 RESULTADOS: 

En total, hemos formado en violencia de género a 311 profesionales que trabajan en el medio 

rural 

 

 
ESTUDIO DE VIOLENCIA MEDIO RURAL – PACTO ESTADO CONTRA LA VIOLENCIA 

 
FADEMUR ha llevado a cabo el primer estudio a nivel estatal enfocado en la violencia de género 

en los territorios rurales. El objetivo de este estudio ha sido analizar la situación de las mujeres 

del mundo rural víctimas de violencia de género, estudiando los factores que determinan la 

especial vulnerabilidad de dicho colectivo, con el fin de poder diseñar medidas y actuaciones 

que contribuyan a la detección precoz de los casos de violencia de género, faciliten su acceso a 

los recursos especializados y les permitan poner fin a las relaciones de maltrato a las que se 

enfrentan. 
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En municipios de menos de 20.000 habitantes de estos territorios, FADEMUR realizó 167 

encuestas a mujeres, 333 encuestas a profesionales de atención y 23 entrevistas en profundidad 

a mujeres víctimas y usuarias de diversos servicios de atención a víctimas (servicios sociales, 

policiales, sanitarios y otros de atención a la mujer). 

 
Dentro de las conclusiones del estudio destaca la larga duración de las situaciones de maltrato. 

Causas como la dependencia económica del maltratador, el miedo a ser juzgadas por su entorno, 

el desconocimiento de los recursos de protección y atención, la dificultad para acceder a ellos o 

la desconfianza hacia la efectividad de los mismos, son argumentos que explican que las víctimas 

hayas permanecido de media veinte años en relaciones de maltrato. 

 
SEIS PROPUESTAS DE FADEMUR CONTRA LA VIOLENCIA 

 
FADEMUR ha acompañado el análisis de la situación de medidas que paliaría esta problemática 

en el medio rural. Estas son las seis medidas más urgentes en opinión de la organización. 

 
1. Prevenir y sensibilizar, incluyendo la cuestión de manera transversal y sistemática en los 

currículos escolares. 

2. Atender integralmente a las víctimas de violencia de género, ampliando los recursos 

especializados cubriendo el territorio rural de una forma coherente y adaptada. 

3. Formar a los profesionales de todos los ámbitos, una cuestión en la que el medio rural arrastra 

un retraso especial. 

4. Coordinación y colaboración interinstitucional entre los agentes sociales intervinientes. 

5. Análisis e investigación para profundizar en esta problemática, sobre la que el presente 

estudio supone un cimiento. FADEMUR ha declarado que es necesario seguir avanzando en el 

conocimiento sobre las víctimas de menos de 25 años y de más de 60, así como aquellas con 

diversidad funcional o migrantes no regulares. 

6. Compromiso económico firme con el que poder implementar políticas públicas específicas. 

 
A través del programa “Cultivando igualdad”, se está llevando a cabo una caravana de 

sensibilización y prevención de la violencia de género, visibilizando los resultados del estudio, y 

difundiendo las propuestas que en él se recogen. Esta Caravana ha pasado por más de 10 CCAA 

consiguiendo una repercusión mediática sin precedentes especialmente en medios regionales y 

locales. 
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PROGRAMAS DE FADEMUR: ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y CUIDADO DE CUIDADORAS 

 
PROGRAMA “CUIDANDONOS PARA UN FUTURO MEJOR” ENVEJECIMIENTO ACTIVO EN EL 

MEDIO RURAL. 

 
Otra de las líneas de trabajo fundamentales de FADEMUR está dirigida a las poblaciones mayores 

de nuestros pueblos. El envejecimiento y la masculinización que sufre nuestro medio rural junto 

con la despoblación son los tres graves problemas que asolan nuestros pueblos y en los que 

trabaja FADEMUR para revertir esta situación y mejorar la calidad de vida de los mayores. 

FADEMUR está llevando programas de envejecimiento activo, saludable y participativo a los 

municipios rurales desde sus inicios. Al principio, como actividades que formaban parte de 

programas más amplios como “Cooperativas rurales de servicios” en los que se orientaba hacia 

la regulación de las atenciones a personas mayores como un nicho de empleo en un territorio 

envejecido como es el medio rural. 

 
A partir del año 2018, Al programa estatal “Cuidándonos para un futuro mejor” se unieron 

Cuidándonos para un futuro mejor en Castilla la Mancha”, Bienevejeciendo en la Comunidad de 

Madrid, y Cuidando de l@s cuidador@s en Asturias. Estos programas, con el mismo espíritu 

participativo y activo del programa estatal, pero ya con más medios y actividades, adaptadas a 

los territorios, en los que se están desarrollando desde entonces. 

 
En 2019, se unió a estos programas “Cuidándonos para un futuro mejor en Canarias”, donde 

para nuestra sorpresa, no sólo se está llevando más actividades que en ninguna otra, si no que 

el propio Cabildo Canario ha pedido aumentar el programa y varios ayuntamientos, están 

pidiendo su puesta en marcha en sus municipios, creando convenios de colaboración para que 

esto sea posible. 

 
Ideas clave del programa: 

 
• La consideración de las personas mayores como un valor que atesora el medio rural. 

• La participación activa de estas personas, no sólo tomando las riendas de su vida, si no 

como parte importante del puzzle social de los municipios en los que viven. 

• El empoderamiento de las edades avanzadas, su visibilización y transversalidad 

generacional en todos los ámbitos sociales de sus municipios. 

 
Resultados del Programa 

 
En total, los programas de envejecimiento activo, saludable y participativo, han tenido como 

beneficiarias directas a más de 3.500 personas, a más de 200 ayuntamientos del medio rural de 

toda España y la difusión de sus materiales y herramientas ha llegado a través de los materiales 

de los programas a millones de personas. 
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REVALORIZACIÓN DE PRODUCCIONES A TRAVÉS DE LA HUELLA DE CARBONO 

 
FADEMUR es pionera en la realización de estudios de huella de carbono de productos de 

productoras y artesanas de 15 Comunidades Autónomas. 

Hasta la fecha hemos realizado entregado 24 certificados a producciones de mujeres de 

diferentes actividades: cría de cordero ecológico, bodegas, mermeladas, miel, queso, tomates, 

morcilla… 

Esta acción ha servido para visibilizar la calidad de estos productos valorando su sostenibilidad 

y el respeto por el medio ambiente. Además, y derivado de estos estudios, se desarrolló el 

Programa RED DE REDES: Red de Empresas Agrorurales por el Desarrollo Sostenible donde 

restauradores de prestigio elaboraron recetas a partir de 21 de esos productos dando a 

conocerlos a las/os consumidoras/es. 

De esta forma, creamos una “alianza” con restauradores de primer nivel que aprecian esos 

productos de calidad y más con el valor añadido de la huella de carbono y establecimos sinergias 

entre productoras de calidad, restauradores y población consumidora. 

 
PROGRAMA PLAN ALLEN RURAL 

Programa dirigido a mujeres de áreas rurales, especialmente en el ámbito de la agricultura 

familiar, impulsando la incorporación de las mujeres al sector agroalimentario en el mundo 

rural, apoyando la mejora de la sostenibilidad de sus proyectos y potenciando la adquisición y 

desarrollo de habilidades tecnológicas. 

El programa se desarrollará entre los años 2022 y 2025 financiado por IKEA 
 

13 

http://www.fademur.es/
mailto:info@fademur.es


MEMORIA DE ACTIVIDADES FADEMUR: 2022 

Federación de Asociaciones de Mujeres Rurales (FADEMUR), C.I.F. G84095389 
Agustín de Betancourt 17, 3ª 28003 Madrid- Tel. 91 598 56 98 - www.fademur.es – info@fademur.es 

 

 

Acciones clave: 

- Formación agroalimentario y escuela de dinamización 

- Dimensionado de las explotaciones más sostenibles y productivas 

- Creación de empleo en las áreas digital, tecnológica y medioambiental a través de 

formación en pilotaje de drones y mejora de la eficiencia medioambiental de las 

granjas. 

 
Resultados previstos: 

- Incorporación o mejora de su posición en el mercado laboral de 1.000 mujeres rurales. 

- 400 mujeres rurales formadas en pilotaje de drones, digitalización y nuevas 

tecnologías. 

- 400 mujeres rurales formadas en marketing y comercialización enfocados al 

emprendimiento 

- 300 mujeres formadas en mejora de negocio, diversificación agroalimentaria y 

generación de experiencias vinculadas al territorio. 

 
PROGRAMA “COOPERATIVAS RURALES DE SERVICIOS DE PROXIMIDAD: UN MODELO DE 

ITINERARIO DE INSERCIÓN SOCIO LABORAL PARA EL MEDIO RURAL” 

 
Puesto en marcha en pleno debate de la Ley de Dependencia, teniendo en cuenta la situación 

del medio rural: no había (y sigue sin haber) servicios públicos suficientes, ni empresas privadas 

que presten esos servicios; tradicionalmente se cuida en casa y los mayores se resisten a dejar 

sus hogares, las mujeres tienen mucha experiencia pero poca formación… La Ley podía ser una 

oportunidad, un nicho de empleo en el mundo rural, se apuesta por poner en marcha un 

programa que se basa en la formación y el acompañamiento para la constitución de 

cooperativas rurales de servicios de proximidad. Otro objetivo era también fijar población al 

medio a través de la creación de servicios de proximidad. 

 
Este Programa se ha desarrollado desde 2007 hasta 2017 a nivel estatal en 15 Comunidades 

Autónomas financiado por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. A partir de 

2018 el Programa se ha desarrollado a nivel autonómico a través de los fondos IRPF en este 

ámbito en: La Rioja, Extremadura, Castilla La Mancha, Aragón,… 

 
El Programa ha sido premiado por Cruz Roja Española como un “Programa de Buenas Prácticas 

de inclusión social”. 

 
El programa platea una formación de calidad vinculada a Certificados de Profesionalidad, siendo 

la formación impartida a lo largo de estos años en los siguientes certificados: 

 
1. Curso de atención sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio 

2. Curso de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales 
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3. Curso Operaciones básicas de cocina y catering. 
 
 

Y, por supuesto, un acompañamiento durante el proceso, para ayudar a las mujeres 

emprendedoras a que su cooperativa sea un éxito. A lo largo de estos años se han realizado 

dentro del Programa: 

 

 Jornadas de sensibilización e información 

 Encuentros de cooperativas FADEMUR 

 
Ideas clave del programa: 

 
- Cualificar a mujeres que trabajan en la economía informal para que desarrollen una 

iniciativa de economía social en sus municipios 

- Fomentar el emprendimiento a través de la puesta en marcha de cooperativas rurales 

que ofrezcan servicios de proximidad en sus comarcas y fijen población al medio 

- Proporcionar orientación y apoyo psicosocial a las familias 

 
Resultados del Programa: 

 
• Se han formado a más de 8.000 mujeres rurales de 15 CCAA. 

• Se han creado 8 Cooperativas rurales de servicios de proximidad que han comenzado 

a prestar servicios de Ayuda a domicilio en sus pueblos, y muchas mujeres han accedido 

a un trabajo por cuenta ajena. 

• Experiencias exitosas, ejemplo Cooperativa “SERALBU” en Alburquerque, Extremadura 

que se creó en 2008 con 4 socias cooperativistas, y ahora tienen contratadas, además, 

a 20 mujeres. 

 
PROGRAMA “COOPERATIVAS RURALES DE COMIDA CASERA A DOMICILIO”. CREACIÓN DE 

COOPERATIVAS DE MUJERES RURALES 

 
Financiado por el Ministerio de Agricultura a través de la Convocatoria de proyectos piloto, ha 

permitido la financiación de 5 cocinas industriales en cinco Comunidades Autónomas: Galicia, 

Cataluña, Extremadura, Andalucía y Castilla y León. 

 
Resultados del Programa: 

 

 Se formó a 82 mujeres en los Certificados de Profesionalidad: Catering y Operaciones 

básicas de cocina realizando las prácticas oportunas. 

 Se han creado 4 Cooperativas rurales de servicios de proximidad que han comenzado 

a prestar servicios de Ayuda a domicilio en sus pueblos, y muchas mujeres han accedido 

a un trabajo por cuenta ajena. 
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 Ofrecen servicios de comida a domicilio para personas dependientes y gente mayor, 

servicios a menores de 0 a 3, colegios y guarderías, catering, menús diarios, tratando de 

adaptar la oferta a la demanda de la zona. 

 En 2019 la cooperativa “LOVEPAMUR” de Saldaña (Palencia) ha sido galardonada con el 

Premio “8 de marzo” del Instituto de la Mujer en la categoría de “Emprendimiento”. 

 
PROGRAMA “REDMUR: RED DE EMPRENDIMIENTO E INSERCIÓN SOCIO LABORAL PARA LA 

DIVERSIFICACIÓN DE ACTIVIDADES SOSTENIBLES EN EL MEDIO RURAL” 

 
Programa dirigido a la inserción socio laboral de las mujeres del ámbito rural, impulsando su 

incorporación y mantenimiento en el mercado laboral a través de formación en nuevos huecos 

de empleo o autoempleo. 

 
Programa desarrollado a nivel nacional entre 2012 y 2017 a través de los fondos IRPF del 

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, comenzó a desarrollarse a nivel autonómico 

a partir de 2018 en Castilla y León, La Rioja, Extremadura, Madrid, Castilla La Mancha, Valencia, 

Asturias… 

 
Actividades: 

- Itinerarios de inserción socio laboral personalizados 

- Formación en nuevas tecnologías. 

- Formación en nuevos huecos de empleo a través de la plataforma de formación online 

www.redmur.org: 14 cursos en áreas de sostenibilidad, emprendimiento rural, 

economía circular, igualdad. 

- Ferias de emprendimiento artesanal rural 

- Intercambio de buenas prácticas 

 
Resultados del Programa 

 

 Se han formado más de 4.500 mujeres en nuevos huecos de empleo a través de la 

formación presencial y online. 

 Han participado en los itinerarios de inserción socio laboral más de 600 mujeres. 

 Más de 19.000 usuarios/as de la página web del Programa www.redmur.org, alcanzando 

más de 22.000 visitas, siendo aproximadamente el 73% de las usuarias mujeres. 

 Más de 800 artesanas y productoras locales han participado en las Ferias de 

emprendimiento visibilizando y comercializando sus productos 
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FADEMUR AGENDA 2030 Y ODS 

 
Actualmente nos encontramos trabajando dentro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, 

aunque por la naturaleza de nuestra entidad, son los que competen al objetivo 5 de los mismos 

IGUALDAD DE GENERO, donde más estamos desarrollando las siguientes metas; 

 
• Mejorar y actualizar el conocimiento sobre la situación de las mujeres del medio rural. 

Aumentar la prevención en todos los niveles (educativo, sanita- rio, medios de comunicación, 

servicios sociales…) para que todo tipo de violencias (acoso) no lleguen a tener lugar y, en caso 

de que sucedan, sean detectadas en sus primeras manifestaciones. Integrar la transversalidad 

de género en estas políticas, de forma que se garantice mediante su implementación un impacto 

positivo que permita reducir o eliminar las brechas de género y prevenir cualquier 

discriminación por esta razón. 

 
• Fomentar la Ley de Titularidad Compartida para su conocimiento, e incrementar las 

inscripciones en el Registro de Titularidad Compartida de Explotaciones Agrarias del Ministerio 

de Agricultura, Pesca y Alimentación (MAPA). 

 
• Promover la labor de las asociaciones de mujeres del medio rural como elemento clave para 

la dinamización en los ámbitos social, económico y cultural, y colaborar con ellas en difundir en 

la sociedad la importancia del papel de las mujeres rurales. 

 
• Poner en valor el trabajo realizado por mujeres como base del desarrollo del medio rural. 

 
• Incorporar el principio de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en el diseño de 

las políticas de fomento del medio rural y promover la presencia y participación activa de las 

mujeres en los órganos de decisión y gestión. 

 
• Apoyar a las asociaciones de mujeres rurales para el desarrollo de programas dirigidos a la 

prevención integral de la violencia de género. 

 
• Educar en el valor de las tareas tradicionalmente desarrolladas por mujeres, acabando con la 

atribución de mayor importancia que se le ha dado al trabajo realizado por varones. Esto se 

realizará a través de la motivación del reparto de tareas y la asunción indistinta de roles y 

trabajos, confiriendo un valor equivalente independientemente de quienes las realicen. 

 
• Generar un mayor apoyo a la creación de nuevas cooperativas que ofrezcan servicios de 

proximidad en zonas rurales que carecen de estos y que originen empleo para las mujeres del 

medio rural. 
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RESTO DE OBJETIVOS TRABAJADOS EN FADEMUR: 
 

 
La distribución de la renta per cápita, arroja datos en los que el medio 

rural, es uno de los territorios más vulnerables económicamente 

hablando. Los programas que incentivan la creación de empleo en 

estos territorios, apoyan la creación de economías justas y saneadas 

dentro de los mismos, que tengan como resultado la reducción de la 

brecha laboral, así como la pérdida de población en los mismos. 

 
Lucha contra el hambre a través de las pequeñas productoras 

agroganaderas, apoyando la agricultura familiar, la soberanía 

alimentaria y durante la pandemia, poniendo en contacto a 

productores/as que no podían dar salida a sus productos, con 

familias vulnerables con falta de recursos. A esta iniciativa la 

denominamos como “Alimentos Solidario”, que ha recibido, el 

premio Fundación Seres. 

 
Desde nuestros programas de envejecimiento activo, participativo y 

saludable, tenemos como objetivo, la mejora de la salud y la calidad 

de vida de nuestras personas mayores, en el medio rural. 

Además de los programas, realizamos la reivindicación de servicios 

que contribuyan a la calidad de la atención y el cuidado de la 

población rural, como la demanda de servicios de comunicaciones, 

de centros de atención sanitaria, y conectividad tecnológica. 

 
Desarrollamos iniciativas de formación en el medio rural como por 

ejemplo el convenio de colaboración que tenemos actualmente con 

el Ministerio de Educación por el que se quiere dar impulso de una 

formación de calidad a través de las aulas mentor. Estas facilitarán 

una formación de calidad, flexible sin salir del territorio, y con la 

posibilidad de convalidación con la formación profesional. 

 
Desde FADEMUR se da la posibilidad de formarse en 

emprendimientos de carácter sostenible, así como de hacer el 

estudio de huella de carbono en los proyectos empresariales. 

Además, fomenta el consumo de cercanía y km 0 
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Trabajamos en la orientación hacia la consolidación de empresas de 

carácter social en el medio rural, como pueden ser las cooperativas 

de mujeres, teniendo entre estas la Cooperativa Lovepamur, que 

recibió el premio 8 de marzo del Ministerio de Igualdad. 

 
 
 
 
 

Uno de los valores en los que se basa el trabajo de nuestra entidad 

es la reducción de las desigualdades en todas sus facetas y con toda 

la población vulnerable y que sufre estos problemas, que vive y 

trabaja en el medio rural, como pueden ser mujeres, personas 

mayores, apoyo a mujeres con diversidad funcional, etc. 

 
 

 
Desde FADEMUR y nuestros programas, tendemos puentes entre el 

campo y la ciudad, ya que pensamos, que esta no es un avance 

paralelo, sino un camino que ha de recorrerse de la mano, para 

conseguir entre otros resultados, un reequilibrio poblacional, y un 

mejor conocimiento de las culturas rurales por parte de las ciudades, 

apoyando a estas a recuperar la sostenibilidad que el campo cultivó 

durante milenios. 

 

 
Apoyamos la producción a partir de la agricultura familiar que tiene 

como base una producción de calidad, con menos insumos, un 

consumo racional y dependiente de las necesidades de la 

alimentación y no de los mercados económicos, trasladando la 

responsabilidad con el medio que nos alimenta, sin sobrecargarlo ni 

agotar sus recursos. 
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FADEMUR CERTIFICA SU TRANSPARENCIA Y GESTION ISO 9001:2015 BUREAU 

VERITAS 

 
FADEMUR lleva 4 años sometiéndose a auditorias dentro de su trabajo de transparencia y 

mejora de su gestión diaria con la certificación ISO 9001:2015, que garantiza nuestra 

organización trabaja “de forma transparente y cuidando la calidad de los procedimientos” de 

manos de la entidad Bureau Veritas un sistema de gestión del trabajo de calidad que garantiza 

la transparencia de sus procedimientos. 
 

 

 

OTROS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE FADEMUR 

 
FADEMUR impulsa la campaña “Ningún Niñ@ sin Pueblo” 

En su lucha contra el despoblamiento, las mujeres rurales de FADEMUR han sumado alianzas 

para lanzar una campaña que combate, por un lado, el envejecimiento de los pueblos y, por 

otro, la creciente brecha entre la sociedad urbana y la rural. ¿La clave para conseguirlo? La 

infancia. 

Bajo el nombre «Ningún niñ@ sin Pueblo», la campaña pretende dar la oportunidad a todos los 

niños de tener un conocimiento y contacto real con el medio rural. «Es sobre todo durante la 

infancia cuando es posible desarrollar el vínculo con el medio rural. Ningún niñ@ sin pueblo 

pondrá en contacto a los pequeños municipios rurales con espacios de la infancia, como colegios 

y asociaciones, para desarrollar una relación virtual y física entre ambos a través de diferentes 

actividades. El estreno de la campaña ha incluido el lanzamiento del primer Decálogo de 

Derechos Rurales de los Niños y Niñas 
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FADEMUR Y CORTEVA AGRISCIENCE PRESENTAN EL PROGRAMA TALENTA 

La primera edición del Programa TalentA, una iniciativa pionera de capacitación y financiación 

para mujeres emprendedoras del entorno rural finalizó en marzo de 2020 con la entrega de 

premios a los tres proyectos de emprendimiento rural, en un acto enmarcado en el Día 

internacional de la Mujer. 

El programa, puesto en marcha por y Corteva Agriscience, compañía líder en el sector agrícola 

en tecnología aplicada a semillas, protección de cultivos y agricultura digital, recibió 55 

solicitudes, de las que finalmente se seleccionaron tres proyectos: un ganador y dos finalistas. 

En noviembre de 2020 se ha lanzado la II Edición de los Premios Talenta dirigidos a mujeres con 

proyectos relacionados con la agricultura y la ganadería en nuestro país. 

FADEMUR PRESENTE EN LA CUMBRE DEL CLIMA DE MADRID - AGENDA COP25 

 
FADEMUR quiere que en la lucha contra la crisis climática no se olvide el rol de las mujeres 

rurales como agentes de cambio. Por ello, FADEMUR estuvo representándolas en una serie de 

eventos dentro de la Cumbre del Clima. De forma paralela, FADEMUR también desarrollo una 

amplia campaña de difusión y concienciación con la que quiere explicar a toda la sociedad las 

razones por las que la lucha contra la crisis climática debe contar con el medio rural y sus 

mujeres. Para la entidad, la lucha contra el ascenso de la temperatura global está destinada al 

fracaso si no se tiene en cuenta a las mujeres que viven en áreas rurales. Por eso, exigimos estar 

involucradas tanto en el diseño como en la ejecución de las medidas para luchar y adaptarnos 

al cambio climático. 

 
FADEMUR Y MICROBANK FIRMAN UN CONVENIO DE COLABORACIÓN PARA OFRECER 

MICROCRÉDITOS A PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO RURAL 

El convenio firmado en julio de 2022 entre la organización de mujeres rurales y el banco 

favorecerá la igualdad de oportunidades en el medio rural a través de una línea de financiación 

que fomenta la creación de empleo y el emprendimiento de los colectivos con más dificultades 

de los pueblos. 

La presidenta de la Federación de Asociaciones de Mujeres Rurales (FADEMUR), Teresa López, y 

el presidente de MicroBank, Juan Carlos Gallego, han firmado un convenio de colaboración para 

facilitar la financiación de proyectos empresariales a través de microcréditos. Al acto de firma, 

ha asistido también Sergio Gutiérrez, director de AgroBank. 

 

 

 

21 

http://www.fademur.es/
mailto:info@fademur.es
http://eldiariorural.es/la-esperanza-del-clima-es-rural-y-violeta/
http://eldiariorural.es/la-esperanza-del-clima-es-rural-y-violeta/
http://eldiariorural.es/la-esperanza-del-clima-es-rural-y-violeta/


MEMORIA DE ACTIVIDADES FADEMUR: 2022 

Federación de Asociaciones de Mujeres Rurales (FADEMUR), C.I.F. G84095389 
Agustín de Betancourt 17, 3ª 28003 Madrid- Tel. 91 598 56 98 - www.fademur.es – info@fademur.es 

 

 

JUNTA DIRECTIVA Y JORNADA “INFORMATIVA DE ASOCIACIONISMO Y VOLUNTARIADO”, ASÍ 

COMO LA ASAMBLEA GENERAL DE FADEMUR  

 

Celebrada los días 25 y 26 de abril de 2022, en Extremadura, en la sede de FADEMUR 

Extremadura en Mérida. 

Antes de la Asamblea General, las presidentas de las organizaciones autonómicas que forman 

FADEMUR se reunieron con la consejera autonómica de Igualdad y Cooperación para el 

Desarrollo, Isabel Gil Rosiña. En la reunión también participó el secretario general de UPA-UCE 

Extremadura, Ignacio Huertas. Durante el encuentro, las representantes de FADEMUR 

expusieron a la consejera y al secretario general los últimos avances en igualdad logrados por la 

organización, como el convenio firmado con la Guardia Civil, los resultados de su lanzadera de 

emprendimiento Ruraltivity, la cual cuenta con el apoyo de la Fundación PepsiCo, o las buenas 

experiencias cosechadas por las cooperativas de mujeres que han fundado. Las presidentas 

demandaron a Gil Rosiña que apoye la petición de FADEMUR de un Estatuto de las Mujeres 

Rurales a semejanza del ya alcanzado en Castilla-La Mancha.  

 

Ya dentro de la Asamblea de Junta Directiva se procedió a un análisis por territorio de la 

situación actual y de las demandas por CCAA, y posteriormente se planteó el plan de trabajo de 

la entidad para el año 2023. En la Junta se ha informado un año más sobre el desarrollo del 

sistema de calidad ISO-9001-2015, la nueva sección de Transparencia de FADEMUR y sobre la 

actualización de los procedimientos a seguir y nuevamente se resaltó la importancia de la LOPD 

y la adaptación por parte de nuestra entidad a los cambios que se incorporaron con la nueva 

normativa. También se acordó en la Junta poder presentarse a otras subvenciones objeto del 

trabajo de la entidad. 

 

 

 
En esta Asamblea se trató la situación en los diferentes territorios y las acciones desarrolladas 

en los Programas que se estaban ejecutando y la prevision de aquellas que quedaban por hacer. 

Por otro parte, en el año 2022 FADEMUR también ha realizado una auditoría de cuentas de la 

entidad del ejercicio 2021 como mecanismo de transparencia y credibilidad ante las socias de la 

organización, las instituciones y la sociedad en general. Con cargo a esta subvención imputamos 
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los gastos de esta auditoría de cuentas. 

Siguiendo con sus líneas estratégicas de organización y ejecución, se han llevado a cabo dos 

reuniones de coordinación técnica con los órganos de dirección de las asociaciones 

pertenecientes a FADEMUR de Andalucía, el 1 de marzo de 2022 y Castilla-La Mancha el 18 de 

mayo de 2022.  

En dichas reuniones, se ha presentado y debatido la puesta en marcha de los distintos 

programas e iniciativas que desde nuestra entidad se han presentado y llevado a cabo a lo largo 

de este periodo. Además, se ha informado de las diferentes actividades en las que las 

responsables y técnicas de FADEMUR han participado, representando a nuestra organización y, 

a veces, representando a las mujeres rurales de nuestro Estado.  

 

Desde FADEMUR hacemos una evaluación y un seguimiento constante de las iniciativas que se 

han puesto en marcha desde Administraciones Públicas y que, directa e indirectamente, pueden 

afectar a las mujeres del entorno rural como las nuevas convocatorias englobadas en fondos 

europeos Next Generation y los Planes de Recuperación y resiliencia.  

Por otro lado, desde FADEMUR hemos continuado perfilando estrategias de apoyo tanto técnico 

como financiero, buscando y manteniendo el apoyo de entidades que pueden dar impulso o 

facilitar la generación de economías locales que, aun teniendo todos los problemas que hemos 

enumerado, luchen contra la despoblación, la reviertan, y contribuyan al equilibrio 

sociodemográfico de los territorios rurales. 

Entidades bancarias, educativas y del tercer sector continúan sumándose a nuestra línea de 

actuación o se mantienen para favorecer esta estrategia: Cajamar, Caja Rural, Caixabank, 

Correos, SECOT, Fundación goteo, Red eléctrica de España, Lanzadera (la aceleradora de 

empresas creada por el empresario valenciano Juan Roig), Corteva Agriscience, Grupo Tragsa y 

Fundación Pimec, un año más Fundación Pepsico y este año se firmó con IKEA la participación 

dentro del proyecto Plan Allen en el espacio dedicado a el impulso de las mujeres rurales a 

través de la producción sostenible en los pueblos. 
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 ASISTENCIA PRESENTACION INFORME CLOSSING GAP (2/02/2022) 

 Presentación del informe del clúster ClosinGap, que ha sido elaborado por CaixaBank en 

colaboración con Analistas Financieros Internacionales (Afi) El informe ha sido presentado en un 

acto que ha tenido lugar en el Castillo de San Servando (Toledo) y en el que han participado la 

presidenta de ClosinGap, Marieta Jiménez; el director general de Negocio de CaixaBank, Juan 

Antonio Alcaraz; la directora de Cultura y Desarrollo directivo de CaixaBank, Anna Quirós; y la 

consultora de Economía Aplicada de Afi, Verónica López Sabater y al que FADEMUR fue 

convocada para asistencia debida a las grandes aportaciones que la entidad ha realizado a la 

temática. 

 

PARTICIPACIÓN JORNADA “A FORZA DAS MULLERES RURAIS (24/02/2022)   
 
Alrededor de trescientas mujeres se congregaron el 24 de febrero de 2022 en el Museo 

Interactivo de la Historia de Lugo para participar en la jornada ‘A Forza das Mulleres Rurais’, 

coorganizada por FADEMUR Galicia y la Diputación de Lugo con la colaboración del Concello de 

Lugo. El objetivo fue poner en valor ante la sociedad, y las numerosas personalidades presentes, 

los beneficios medioambientales de su labor y los impedimentos a los que se enfrentan 

diariamente para seguir viviendo en sus pueblos. Al acto asistió la presidenta y la secretaria de 

FADEMUR, Teresa López y Montse Cortiñas. 
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ASISTENCIA VISITA MINISTRA POLITICA TERRITORIAL PROYECTOS FADEMUR (03/03/2022)   
 
FADEMUR, condujo el 3 de marzo a la ministra de Política Territorial y Función Pública, Isabel 

Rodríguez, a través de una zona rural de Palencia en la que proyectos de mujeres locales están 

consiguiendo resistir la tendencia de la despoblación rural. Concretamente, la presidenta de 

FADEMUR, Teresa López, acompañó a la ministra Rodríguez a dos pueblos, Saldaña (3.004 

habitantes) y Ledigos (63 habitantes), donde le mostró la cooperativa de mujeres Lovepamur, 

que ofrece comida a domicilio a población mayor, y la fábrica de cerveza Vereda, un proyecto de 

economía circular completado por una casa rural y una explotación de vacuno de leche y lúpulo. 

 
 
 
PARTICIPACION Y ASISTENCIA AL CONGRESO VITARTIS (03/06/2022) 
 
Teresa López participó entre otros, al II Congreso de la Industria Alimentaria de Castilla y León 

organizado por VITARTIS, en Valladolid el 3 de junio de 2022. En su intervención expuso la nueva 

realidad geopolítica en el sector agroalimentario, la optimización de la cadena alimentaria o las 

perspectivas de la industria a corto y medio plazo. 
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PARTICIPACION Y ASISTENCIA JORNADA LAS MUJERES RURALES: EL PILAR DE NUESTROS 
PUEBLOS ASISTENCIA (8 Y 9/06/2022) 
 
En el Salón de Actos del Ayuntamiento de Ayerbe (Huesca) se celebró la Jornada “Las Mujeres 

Rurales: El Pilar de Nuestros Pueblos” en donde participó Teresa López, presidenta de FADEMUR 

junto con La directora general de Igualdad y Familias, Teresa Sevillano. En el transcurso de la 

Jornada, Teresa Sevillano recibió el Premio Fademur Aragón 2022, entidad de la que fue la 

primera presidenta. 

 
 
 
 
 

PARTICIPACION Y ASISTENCIA PRESENTACION PROGRAMA DIGITALIZACION PROFEA   28 Y 
29/06/2022  
 
En el Salón de actos CEA de Sevilla se celebró el Acto de Inauguración del Programa para la 
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alfabetización digital de trabajadoras contratadas en el marco del plan de fomento del empleo 

agrario (PROFEA) en el que Teresa López participó en la mesa de debate dedicada a la 

empleabilidad y digitalización de la mujer en el ámbito rural. 
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PARTICIPACION Y ASISTENCIA WOMEN’S ACADEMY FOR RURAL INNOVATION HUWAEI 
(24/10/2022) 
La presidenta de la Federación de Asociaciones de Mujeres Rurales (FADEMUR), Teresa López, 

participó el 24 de octubre de 2022 en el Parador de Gredos en la inauguración de la Academia de 

Mujeres para la Innovación Rural en Europa. 

Quince mujeres rurales seleccionadas –procedentes cada uno de un Estado miembro diferente 

de la UE- asistieron a las sesiones que la Academia desarrolla en las ubicaciones abulenses del 

Parador de Gredos y Candeleda en donde reciben formación sobre tecnología, política y 

economía con perspectiva de género.  

 

 
PARTICIPACION Y ASISTENCIA II JORNDA NOVA RURALITAT (25 Y 26/10/2022)  
 
La Federación de Asociaciones de Mujeres Rurales (FADEMUR) ha participado en la ‘II Jornada La 

Nova Ruralitat: territoris resilients i dona emprenedora’ celebrada por la Fundació Pimec y 

Pallarsactiu los días 25 y 26 de octubre en el Real Monasterio de Santa María de Poblet, ubicado 

en el municipio de Vimbodí i Poblet (Tarragona). 

En esta edición, enfocada en la resiliencia y las mujeres emprendedoras de los territorios 

rurales, el objetivo fue analizar el impacto positivo en su entorno de las pequeñas empresas. 

Junto a la presidenta de FADEMUR, Teresa López, en la jornada participaron voces muy diversas, 

como Francesc Boya, secretario general para el Reto Demográfico; Ricard Ramón i Sumoy, jefe 

de unidad adjunto en la dirección general de Agricultura y Desarrollo Rural de la Comisión 

Europea; Francisco Lloret, catedrático de Ecología de la UAB e investigador del CREAF; o Gemma 

Carbó Ribugent, directora del Museo de la Vida Rural de la Fundación Carulla, entre otras 

muchas. 
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ALIANZA DE MUJERES RURALES EN CATALUÑA 

A lo largo de las distintas ponencias y mesas de debate, la jornada abordó diferentes Objetivos de 

Desarrollo Sostenible (ODS) de los cuales sobresalió el ODS 17 (de Alianzas para Lograr los 

Objetivos) por plasmarse en la firma de la Primera Alianza de entidades de mujeres rurales 

mediante la cual FADEMUR y el resto de entidades se comprometen a trabajar en red.  

La presidenta de FADEMUR ha firmado la Alianza con Laia Rogel, ¡presidenta de l’Associació 

Professional d’Empresàries Ap! Lleida; Inés Quintana Mendivi, integrante de ‘La XEP’ (Xarxa 

d’Emprenedores Pallareses); y Sonia Ángela Mateo, presidenta d’ADEE-BPW Associació 

d’Empresàries i emprenedores de Tarragona. 

 

 
 
PARTICIPACION Y ASISTENCIA II JORNDA DIA INTERNACIONAL DE LAS MUJERES RURALES 
ORGANIZADA POR FADEMUR GALICIA (28 Y 29/10/2022) 
 
El Pazo de Cogresos de Santiago de Compostela acogió a las más de 600 mujeres que, desde 

distintos puntos del rural, quisieron acercarse al acto de conmemoración del Día Internacional de 

la Mujer Rural organizado por FADEMUR Galicia y la Diputación de A Coruña. El relieve 

generacional y las problemáticas específicas vinculadas al sector productor fueron el tema central 

de un evento que quiso poner el foco en el papel singular que las mujeres desempeñan en el 

desarrollo socioeconómico del rural gallego. La presidenta estatal de FADEMUR Teresa López 

participó en el acto. 

 

Estatuto de la Mujer Rural 

FADEMUR Galicia aprovechó la jornada de este sábado para volver a reivindicar la necesidad de 

que las mullers rurales gallegas cuenten con un Estatuto propio, con rango de ley. La presidenta de 

la Federación de Asociaciones de Mujeres Rurales de Galicia, Verónica Marcos, llamó la atención 

sobre las singularidades, las problemáticas y necesidades específicas que implica ser mujer en el 

rural gallego. E instó a la Xunta de Galicia a tenerlo en cuenta y a impulsar un Estatuto de la Mujer 

Rural independiente del de las mujeres del mar y autónomo, desvinculado de la Ley de Igualdad 

Efectiva entre Hombres y Mujeres dentro de la que la administración gallega pretende incluirlo. 
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ASISTENCIA JORNADA GALICIA (25/03/2022)   
 
La presidenta de FADEMUR Teresa López, participo en la jornada, para trabajar en favor de la 

lucha contra la despoblación en el medio rural. En el epicentro de la España vaciada, se trabajaron 

sobre las bases de común acuerdo de políticas realmente efectivas que corrijan desequilibrios 

territoriales tienen que ponerse de una vez encima de la mesa y que tienen que incluir 

necesariamente a las mujeres del medio rural. Desde FADEMUR se pidió además reequilibrar los 

recursos para garantizar que el Estado del bienestar llegue a todo el territorio. 

 
 
SOFIA GABASA BARCOJ IMPARTE EL TALLER DE SENSIBILIZACIÓN Y EMPODERAMIENTO 
DIRIGIDO A LAS MUJERES RURALES (20/03/2022) 
 
FADEMUR desarrolla el programa Cultivando Igualdad para combatir y prevenir la violencia de 

género en los pueblos. Las responsables del área contra la violencia machista de FADEMUR, Marta 

Torres Herrero y Sofía Gabasa Barcoj impartieron el Taller dirigido a hombres y mujeres rurales, 

promoviendo la participación de ambos para desnaturalizar los roles de género asignados a 

mujeres y hombres que perpetúan la situación de desigualdad. El taller se dividió en tres grandes 

bloques de contenidos: Reconocimiento de la violencia y empoderamiento femenino, 

Masculinidades no violentas y corresponsabilidad, Situaciones de especial vulnerabilidad. 
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